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Rapport annuel 2021-2022

Pr®par® par les membres de lõ®quipe de Vox Qu®bec

Association Québécoise des personnes vivant un trouble 

mental  Les Porte -voix du Rétablissement
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Mots du Président par 
intérim et de la Directrice 

Générale
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Mot du Président par intérim

Vox Québec est parti de loin . Du temps et de la volonté, il en a fallu pour arriver là où nous en sommes .
Cela nõaen aucun cas été facile mais les résultats sont bels et bien là et nous pouvons en être fiers. Ce
long chemin tortueux tend à se dégager pour nous mener toujours plus loin .

Quand jõairejoint Vox, jõaiappris à connaître ses membres, ses buts et son histoire, jõaicompris quõil
sõagissaitlà de plus quõunesimple organisation, Vox est tel un être vivant grandissant et se développant
grâce au désir de chacun de ses membres, dõaideret de soutenir, dõaccompagneret de cultiver
lõespoiren chacun .

Jamais je nõauraiscru avoir la chance de faire partie dõuntel projet et de
rencontrer autant de personnes merveilleuses à chacun des événements
auxquels jõaipu participer . Cõestavec un fort sentiment dõimportanceet
dõimplicationdans la communauté que chacun dõentrenous travaillons à
rendre le monde meilleur .

Pour finir, jõaimeraissaluer les membres actuels et souhaiter la bienvenue
aux nouveaux et le meilleur à chacun . Que cette aventure vous apporte
autant quõellemõaapporté, sinon plus.

Patrik Bergeron-Harding
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Mot de la Directrice Générale
Que dire de cette dernière année pour lõAssociationsauf WOW!! Ce fût vraiment un mélange
dõ®motionsde toutes sortes. Il y a eu de nombreux défis à surmonter, mais nous y sommes arrivés parce
que lõ®quipede Vox est de plus en plus solide et nous tissons des liens de qualité entre les membres de
lõ®quipeet du CA . Nous avons une belle représentativité des régions et de nouveaux outils de
promotion qui sont prêts à être distribués au cours de la prochaine année . Notre visibilité sera grande!!

LõAssociationVox Québec me tient à cïurdepuis de nombreuses années et cõestpourquoi je continue
de persévérer à faire tout en mon pouvoir et plus pour la faire grandir selon son plein potentiel . Je suis
vraiment fière de cette dernière année, je suis fière de moi, je suis fière de lõ®quipe,je suis fière du CA,
Je suis reconnaissante pour les membres et partenaires qui sõint®ressentà nous et qui veulent nous
soutenir et nous aider dans nos ambitions .

Je crois fermement que notre rôle est essentiel, surtout en ces temps plutôt
imprévisibles et difficiles pour plusieurs de nos pairs. Je mõengageà faire
avancer les choses au niveau de lõacc¯sà des ressources de qualité,
autant au niveau des ressources traditionnelles quõalternatives,selon les
besoins et désirs de chaque personne .

Je veux vous entendre sur les différents sujets qui vous tiennent à cïur.
Jõesp¯reque vous serez au rendez -vous!! Nous avons besoin de vous car
cõestà travers vous que nous trouverons des outils, des solutions, des
propositions à faire aux instances publiques, communautaires et politiques .

Julie Tansey
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Mission et buts
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Mission

Regrouper en association nationale des personnes vivant ou ayant vécu un trouble mental, les 
consulter, et les représenter afin de promouvoir et défendre leurs intérêts.

Buts 

V Informer et former les personnes vivant ou ayant vécu un trouble mental:

V Favoriser la participation et déléguer des représentants des personnes vivant ou ayant vécu un 
trouble mental ¨ tout d®bat public, commission, comit® de travail, groupe dõ®tude, table de 
concertation ou tout autre forum traitant des questions qui les concernent, ¨ lõinvitation 
dõautorit®s r®gionale, nationale et internationale;

V Représenter, au niveau national, les personnes vivant ou ayant vécu un trouble de santé mental 
auprès du public, para public et des instances politiques;

V Sensibiliser le public à la réalité des personnes vivant ou ayant vécu un trouble de santé mentale;

V Transmettre la promotion du r®tablissement et du pouvoir dõagir des personnes vivant ou ayant 
vécu un trouble de santé mentale auprès du réseau de la santé mentale, des instances 
décisionnelles, des milieux de la recherche et du public;

V Effectuer des études, recherches et consultations pour mesurer les besoins et la satisfaction des 
personnes vivant ou ayant vécu un trouble mental en lien avec leurs intérêts;

Vox Québec en bref
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tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ 
de travail et des membres 

du CA
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Équipe de travail (en dŀǘŜ ŘŜ ƭΩAGA du 12 juin)

Julie Tansey

Directrice 

Générale

Lyne Larivée

Adjointe de 

Direction

Marie -Ève Côté 

Coordonnatrice 

de Contenu

Éric Lamirande

Consultant en 

stratégie web

Luc Vigneault

Coordonnateur de 

recherche et formation

Richard Langlois

Consultant, réviseur 

et Porte -parole
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ConseilŘΩadministration (en dŀǘŜ ŘŜ ƭΩAGA du 12 juin)

Patrik Bergeron -Harding

Président par intérim 

Montérégie

Geneviève Grenier 

Trésorière

Lanaudière

Marie -Noëlle 

Blanchet 

Administratrice

Montérégie

Guy Riel 

Administrateur

Chaudière -Appalaches 

Luc J. Vigneault  

Secrétaire

Capitale Nationale

Luc Fortier 

Administrateur

Saguenay -Lac -St-Jean
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ConseilŘΩadministration et collaborateurs àƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ 
travail au cours de la dernière année 
vǳŜƭǉǳŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘŜǳǊǎ Ł ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ƴƻǳǎ ƻƴǘ ƳŀƭƘŜǳǊŜǳǎŜƳŜƴǘ ǉǳƛǘǘŞ Ŝƴ ŎƻǳǊǎ ŘΩŀƴƴŞŜΦ  
Nous les remercions pour leur implication et dévouement lors de leur passage.

Conseil dõadministration:

Laurence Caron Président, Montréal

Alain Métivier Administrateur, Montréal

Sylvie Dufort Administratrice, Montréal

Marilyn Dagenais Présidente, Montréal

Joanne Riendeau Présidente, Québec

Nous vous souhaitons la meilleure des 

chances dans vos nouveaux projets!

Merci pour votre contribution à Vox!

Collaborateurs -Équipe de travail:

Émélie Hébert -Poulin

Cynthia Whissell ðTABLO Médias

Marilyn Dagenais ðModus Vivendi

Nathalie Lagueux

Gabrielle Grondin

André Genest

Un merci chaleureux pour votre contribution 

à Vox !
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Vie associative et 
démocratique
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Assemblée GénéraleAnnuelle 
2020-2021

Lors de lõAssembl®eGénérale Annuelle virtuelle du 13 juin 2021, nous avons pu

compter sur la présence de 20 membres actifs pour un total de 25 personnes

présentes .

Merci à tous ceux qui continuent à croire en nous et à nous encourager J

Un merci spécial à Étienne « Tony Cee »Chartrand pour lõanimationJ

Tony Cee | Coach | Conférencier | Entrepreneur | Vloggeur

https://tonycee.coach/
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Rencontres du Conseil 
ŘΩadministration 2021-2022

Le Conseil dõadministrationsõestréuni virtuellement à 15 reprises au total durant

lõann®efinancière 2021-2022, soit:

- 9 Rencontres régulières 

- 6 Rencontres spéciales 
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Vie Associative et Démocratique

Lesmembres 2021-2022

Au 31 mars 2022, lõAssociationcomptait 234 membres actifs , soit 102 de plus que lõann®e

précédente . Ces résultats sont vraiment encourageants pour nous et ilsdémontrent lõint®r°t

pour ce que lõonfait .

Augmentation constante du nombre de membres depuis 2020:

2020 : 99 membres 2021: 132 membres Au 31 mars 2022 : 234 membres
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Vie Associative et Démocratique

Lesmembres 2021-2022

Nos membres représentent en ce moment 15 des 17 régions administratives du Québec

et nous visons rejoindre les régions manquantes au cours de la prochaine année .

Régions les mieux représentées :

Montréal - Outaouais ðCapitale Nationale ðMontérégie
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Avec la nouvelle page de lõAssociationVox Québec qui a été mise en ligne en

septembre 2021, au 31 mars 2022, le nombre dõabonn®sà notre page Facebook se

chiffrait déjà à 306. En date du 6 juin 2022, nous sommes rendus à 357 abonnés et ça

continue de grimper .

Il est intéressant de noter la progression de lõanciennepage des Porte -voix du

rétablissement qui est passée de 264 abonnées au 31 mars 2021 à 500 abonnés au 31

mars 2022, soit une augmentation très appréciable de 236 abonnés .

Un peu de statistiques

sur les abonnésFacebook
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Nos comités de travail
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Tel que promis, le comit® de restructuration sõest mis en branle 

pour travailler avec une Agence spécialisée afin de trouver le 

nouveau nom et la nouvelle image qui nous représenterons pour les années à venir.

Nouvelle identité visuelle ðChangement de nom ðNouveau logo

- Conception Infolettre - Infographie

- Nouveau site web -Brainstorming

- Gabarits Word et Powerpoint - Courriels personnalisés

- Dépliants, affiches, banderoles déroulantes - Hébergement web

- Cartes dõaffaires - Autres

Tatum Agence créative - Accueil - Agence de communication (agencetatum .com)

Comité Restructuration

https://agencetatum.com/
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Nouveau Nom, 
Nouveau look!

Vox , en latin, signifie voix . Le symbole de notre association est VQ, représentant les

initiales de Vox Québec et faisant référence au VÉCU des personnes vivant ou ayant

vécu un enjeu de santé mentale . Le VQ de ces personnes se transforme en savoir

expérientiel qui est lõunde leurs outils. Le savoir expérientiel consiste à vivre une

expérience, à lõanalyseret à en ressortir avec des stratégies et une sagesse quõilest

ensuite possible de transmettre . (Godrie , 2016).
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Des dépliants ainsi que des affiches et des banderoles aux couleurs de Vox Québec

ont été réalisées. Ces outils nous permettront de mieux nous faire connaître dans la

population ainsi que dans les différentes organisations du réseau de la santé .

Vox Québec arbore également de nouvelles couleurs et un nouveau logo grâce à

lõagenceTatum qui a été déléguée pour la transformation de notre image ainsi que la
conception de notre site web . Celui -ci est maintenant en ligne et nous vous invitons à

le visiter au : www .associationvoxquebec .ca .

Nouveau outils
Promotionnels!

http://www.associationvoxquebec.ca/
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Tournée de consultation virtuelle au sujet du rétablissement en santé mentale

La voix du JE qui se transforme en force du NOUS.

Les priorités dõactiondoivent provenir dõuneparole collective tirée dõunéchantillonnage

représentatif de nos pairs issusde différents milieux, groupes dõ©geet réalités médicales et

sociodémographiques afin de représenter plusieurs parcours de rétablissement . Cõestà

partir de la consultation que les enjeux de notre association ont été déterminés en 2012.

Voici venu le temps pour VQ de se doter de nouvelles pistes dõactionprioritaires . Pour

lõann®e2022-2023, nous avons comme objectif de renouveler cette démarche de

consultation au sujet du rétablissement et pouvoir ainsi tirer des conclusions au sujet des

actions prioritaires à mettre de lõavantpar notre association pour les prochaines années .

Comité Consultations
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Tournée de consultation virtuelle au sujet du rétablissement en santé mentale

La voix du JE qui se transforme en force du NOUS.

À lõautomne2021, nous avons révisé et bonifié la démarche de consultation afin dõ°tre

en mesure de lõoffriren mode virtuel . Les consultations sont dõunedurée dõenviron2h30

et cible les questions suivantes :Quõest-ce qui a favorisé votre rétablissement ?Quõest-ce

qui a nui à votre rétablissement ? Quelles seraient les pistes de solution pour contrer les

obstacles au rétablissement ? Quelles sont les 5 pistes dõactionprioritaires dans ces pistes

de solution ? Nous avons publicisé la tenue de la consultation via nos réseaux sociaux, le

réseau de la santé et des services sociaux et notre via notre liste de membres . Notre

objectif est dõeffectuerun groupe de consultation mensuellement jusquõ¨la fin de

lõann®e2022.

Comité Consultations
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Collaboration avec La Locomotive pour une consultation en lien avec le PAISM

Pierre-Paul Aveline ðLyne Larivée ðKathy ðYves B.ðRichard Langlois

Nous avons eu un total de 43 inscriptions. Sur ce nombre, 11 ont répondu au sondage, 20 ont 
participé à la consultation de 13h30, et 16 ont participé à la consultation de 18 h 30. Notons que 
nous avons eu 4 participants qui ont remplis le sondage et assisté aux consultations. Les rencontres 
se sont déroulées le mercredi 9 juin 

Nous avons mis ¨ la disposition des participants un questionnaire en ligne quõils pouvaient remplir 
dès leur inscription. Le formulaire en ligne contenait les 5 questions que le ministère de la Santé et 
des Services sociaux a posé lors de diverses rencontres. 

Nous avons étudié les réponses obtenues, et avons établi un plan pour des consultations qui se 
sont d®roul®es sur la plateforme Zoom. En plus dõutiliser ces r®ponses, nous avions des th¯mes d®j¨ 
établis sur lesquels nous voulions des éclaircissements, dont :

ÅLõacc¯s aux services

ÅLa continuité des services

ÅLa qualité des services

ÅLa reconnaissance

Comité Consultations
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Collaboration avec La Locomotive pour une consultation en lien avec le PAISM

Pierre-Paul Aveline ðLyne Larivée ðKathy ðYves B.ðRichard Langlois

À la suite des consultations, nous avons analysé les réponses et avons établi 15 

mesures que les personnes concernées souhaitent. Vous les trouverez sous 4 rubriques 

nommés plus haut

Il est ¨ noter lõint®r°t important que les personnes concern®es ont d®montr® quant 

que les personnes concernées ont démontré quant à leur participation aux prises de 

décision en lien avec les services les concernant. 

Nous souhaitons remercier lõanimateur des consultations, Monsieur Richard Langlois, 

pour avoir réussi une animation juste, et a permis à tous de prendre la parole, dans le 
respect des sentiments et des émotions qui ont pu être vécues lors des échanges. 

Comité Consultations
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Consultation spontanée en ligne via une publicité Facebook

Parlons santé mentale ð8 personnes présentes

Échanges sur plusieurs sujets au choix des participants

Le 11 janvier 2022 sur la plateforme Zoom

Une expérience qui sera répétée durant la prochaine année . Les participants ont

apprécié le format et se sont senti à lõaisede discuter sans jugement .

Cet atelier pourrait devenir mensuelle ou même hebdomadaire, selon la demande!

Comité Consultations
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Kiosque lors de la 8 e édition du Rock Fest

Pour la Santé Mentale ð5 au 8 août 2021

https://rockfestsantementale.org

Pourquoi la musique?

ÅAide à diminuer la douleur

ÅPeu dispendieuse

ÅAbsence dõeffets secondaires

ÅAgit sur lõhumeur en rel©chant les tensions int®rieures

ÅStimule le plaisir
ÅR®duit le taux dõhormone du stress

Comité Représentations

https://rockfestsantementale.org/
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Venez assister à la naissance 

Dõun partenariat exceptionnel!!

LõAssociation Vox Qu®bec 

présentera fièrement la 9 e

édition du RFSM les 4-5-6-7 

août 2022 au Parc Béram à

lõ£piphanie. (Lanaudi¯re)

Merci Roger et Stéphanie J

Cõest un rendez-vous à ne pas m anquer!!!

Comité Représentations
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Forum RESPECT

21 personnes rassemblées

Le Forum de Respect promouvons la collaboration par le réseautage et le partage

des connaissances afin dõam®liorerles services de santé mentale et de réduire

lõitin®rancechez les Canadiens militaires et des services dõurgencequi courent vers le

danger pour aider les autres . Des réunions du Forum du Respect se tiennent deux fois

par an depuis lõautomne2016. Avec le soutien du Fonds pour le bien -être des familles

et dõAnciensCombattants Canada, 20 Forums de Respect ont eu lieu en ligne à

travers le Canada en automne 2021, réunissant 255 participants et représentants de

102 organisations diverses.

Respectez le Canada | Favoriser le respect partout au Canada (respectcanada .org)

Comité Représentations

http://respectcanada.org/

