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Rapport annuel 2021-2022

Préparé par les membres de l’équipe de Vox Québec

Association Québécoise des personnes vivant un trouble 

mental  Les Porte-voix du Rétablissement
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Mots du Président par 
intérim et de la Directrice 

Générale
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Mot du Président par intérim

Vox Québec est parti de loin. Du temps et de la volonté, il en a fallu pour arriver là où nous en sommes.
Cela n’a en aucun cas été facile mais les résultats sont bels et bien là et nous pouvons en être fiers. Ce
long chemin tortueux tend à se dégager pour nous mener toujours plus loin.

Quand j’ai rejoint Vox, j’ai appris à connaître ses membres, ses buts et son histoire, j’ai compris qu’il
s’agissait là de plus qu’une simple organisation, Vox est tel un être vivant grandissant et se développant
grâce au désir de chacun de ses membres, d’aider et de soutenir, d’accompagner et de cultiver
l’espoir en chacun.

Jamais je n’aurais cru avoir la chance de faire partie d’un tel projet et de
rencontrer autant de personnes merveilleuses à chacun des événements
auxquels j’ai pu participer. C’est avec un fort sentiment d’importance et
d’implication dans la communauté que chacun d’entre nous travaillons à
rendre le monde meilleur.

Pour finir, j’aimerais saluer les membres actuels et souhaiter la bienvenue
aux nouveaux et le meilleur à chacun. Que cette aventure vous apporte
autant qu’elle m’a apporté, sinon plus.

Patrik Bergeron-Harding
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Mot de la Directrice Générale
Que dire de cette dernière année pour l’Association sauf WOW!! Ce fût vraiment un mélange
d’émotions de toutes sortes. Il y a eu de nombreux défis à surmonter, mais nous y sommes arrivés parce
que l’équipe de Vox est de plus en plus solide et nous tissons des liens de qualité entre les membres de
l’équipe et du CA. Nous avons une belle représentativité des régions et de nouveaux outils de
promotion qui sont prêts à être distribués au cours de la prochaine année. Notre visibilité sera grande!!

L’Association Vox Québec me tient à cœur depuis de nombreuses années et c’est pourquoi je continue
de persévérer à faire tout en mon pouvoir et plus pour la faire grandir selon son plein potentiel. Je suis
vraiment fière de cette dernière année, je suis fière de moi, je suis fière de l’équipe, je suis fière du CA,
Je suis reconnaissante pour les membres et partenaires qui s’intéressent à nous et qui veulent nous
soutenir et nous aider dans nos ambitions.

Je crois fermement que notre rôle est essentiel, surtout en ces temps plutôt
imprévisibles et difficiles pour plusieurs de nos pairs. Je m’engage à faire
avancer les choses au niveau de l’accès à des ressources de qualité,
autant au niveau des ressources traditionnelles qu’alternatives, selon les
besoins et désirs de chaque personne.

Je veux vous entendre sur les différents sujets qui vous tiennent à cœur.
J’espère que vous serez au rendez-vous!! Nous avons besoin de vous car
c’est à travers vous que nous trouverons des outils, des solutions, des
propositions à faire aux instances publiques, communautaires et politiques.

Julie Tansey
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Mission et buts
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Mission

Regrouper en association nationale des personnes vivant ou ayant vécu un trouble mental, les 
consulter, et les représenter afin de promouvoir et défendre leurs intérêts.

Buts 

✓ Informer et former les personnes vivant ou ayant vécu un trouble mental:

✓ Favoriser la participation et déléguer des représentants des personnes vivant ou ayant vécu un 
trouble mental à tout débat public, commission, comité de travail, groupe d’étude, table de 
concertation ou tout autre forum traitant des questions qui les concernent, à l’invitation 
d’autorités régionale, nationale et internationale;

✓ Représenter, au niveau national, les personnes vivant ou ayant vécu un trouble de santé mental 
auprès du public, para public et des instances politiques;

✓ Sensibiliser le public à la réalité des personnes vivant ou ayant vécu un trouble de santé mentale;

✓ Transmettre la promotion du rétablissement et du pouvoir d’agir des personnes vivant ou ayant 
vécu un trouble de santé mentale auprès du réseau de la santé mentale, des instances 
décisionnelles, des milieux de la recherche et du public;

✓ Effectuer des études, recherches et consultations pour mesurer les besoins et la satisfaction des 
personnes vivant ou ayant vécu un trouble mental en lien avec leurs intérêts;

Vox Québec en bref
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Présentations de l’équipe 
de travail et des membres 

du CA



A
ss

o
ci

at
io

n
 V

o
x 

Q
u

éb
ec

8

Équipe de travail (en date de l’AGA du 12 juin)

Julie Tansey

Directrice 

Générale

Lyne Larivée

Adjointe de 

Direction

Marie-Ève Côté 

Coordonnatrice 

de Contenu

Éric Lamirande

Consultant en 

stratégie web

Luc Vigneault

Coordonnateur de 

recherche et formation

Richard Langlois

Consultant, réviseur 

et Porte-parole
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Conseil d’administration (en date de l’AGA du 12 juin)

Patrik Bergeron-Harding

Président par intérim 

Montérégie

Geneviève Grenier 

Trésorière

Lanaudière

Marie-Noëlle 

Blanchet 

Administratrice

Montérégie

Guy Riel 

Administrateur

Chaudière-Appalaches 

Luc J. Vigneault  

Secrétaire

Capitale Nationale

Luc Fortier 

Administrateur

Saguenay-Lac-St-Jean
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Conseil d’administration et collaborateurs à l’équipe de 
travail au cours de la dernière année 
Quelques administrateurs et collaborateurs à l’équipe de travail nous ont malheureusement quitté en cours d’année.  
Nous les remercions pour leur implication et dévouement lors de leur passage.

Conseil d’administration:

Laurence Caron Président, Montréal

Alain Métivier Administrateur, Montréal

Sylvie Dufort Administratrice, Montréal

Marilyn Dagenais Présidente, Montréal

Joanne Riendeau Présidente, Québec

Nous vous souhaitons la meilleure des 

chances dans vos nouveaux projets!

Merci pour votre contribution à Vox!

Collaborateurs-Équipe de travail:

Émélie Hébert-Poulin

Cynthia Whissell – TABLO Médias

Marilyn Dagenais – Modus Vivendi

Nathalie Lagueux

Gabrielle Grondin

André Genest

Un merci chaleureux pour votre contribution 

à Vox !
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Vie associative et 
démocratique
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Assemblée Générale Annuelle 
2020-2021

Lors de l’Assemblée Générale Annuelle virtuelle du 13 juin 2021, nous avons pu

compter sur la présence de 20 membres actifs pour un total de 25 personnes

présentes.

Merci à tous ceux qui continuent à croire en nous et à nous encourager ☺

Un merci spécial à Étienne « Tony Cee » Chartrand pour l’animation ☺

Tony Cee | Coach | Conférencier | Entrepreneur | Vloggeur

https://tonycee.coach/


A
ss

o
ci

at
io

n
 V

o
x 

Q
u

éb
ec

13

Rencontres du Conseil 
d’administration 2021-2022

Le Conseil d’administration s’est réuni virtuellement à 15 reprises au total durant

l’année financière 2021-2022, soit:

- 9 Rencontres régulières 

- 6 Rencontres spéciales 
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Vie Associative et Démocratique

Les membres 2021-2022

Au 31 mars 2022, l’Association comptait 234 membres actifs, soit 102 de plus que l’année

précédente. Ces résultats sont vraiment encourageants pour nous et ils démontrent l’intérêt

pour ce que l’on fait.

Augmentation constante du nombre de membres depuis 2020:

2020 : 99 membres 2021: 132 membres Au 31 mars 2022 : 234 membres
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Vie Associative et Démocratique

Les membres 2021-2022

Nos membres représentent en ce moment 15 des 17 régions administratives du Québec

et nous visons rejoindre les régions manquantes au cours de la prochaine année.

Régions les mieux représentées:

Montréal - Outaouais – Capitale Nationale – Montérégie
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Avec la nouvelle page de l’Association Vox Québec qui a été mise en ligne en

septembre 2021, au 31 mars 2022, le nombre d’abonnés à notre page Facebook se

chiffrait déjà à 306. En date du 6 juin 2022, nous sommes rendus à 357 abonnés et ça

continue de grimper.

Il est intéressant de noter la progression de l’ancienne page des Porte-voix du

rétablissement qui est passée de 264 abonnées au 31 mars 2021 à 500 abonnés au 31

mars 2022, soit une augmentation très appréciable de 236 abonnés.

Un peu de statistiques

sur les abonnés Facebook
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Nos comités de travail
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Tel que promis, le comité de restructuration s’est mis en branle 

pour travailler avec une Agence spécialisée afin de trouver le 

nouveau nom et la nouvelle image qui nous représenterons pour les années à venir.

Nouvelle identité visuelle – Changement de nom – Nouveau logo

- Conception Infolettre - Infographie

- Nouveau site web -Brainstorming

- Gabarits Word et Powerpoint - Courriels personnalisés

- Dépliants, affiches, banderoles déroulantes - Hébergement web

- Cartes d’affaires - Autres

Tatum Agence créative - Accueil - Agence de communication (agencetatum.com)

Comité Restructuration

https://agencetatum.com/
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Nouveau Nom, 
Nouveau look!

Vox, en latin, signifie voix. Le symbole de notre association est VQ, représentant les

initiales de Vox Québec et faisant référence au VÉCU des personnes vivant ou ayant

vécu un enjeu de santé mentale. Le VQ de ces personnes se transforme en savoir

expérientiel qui est l’un de leurs outils. Le savoir expérientiel consiste à vivre une

expérience, à l’analyser et à en ressortir avec des stratégies et une sagesse qu’il est

ensuite possible de transmettre. (Godrie, 2016).
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Des dépliants ainsi que des affiches et des banderoles aux couleurs de Vox Québec

ont été réalisées. Ces outils nous permettront de mieux nous faire connaître dans la

population ainsi que dans les différentes organisations du réseau de la santé.

Vox Québec arbore également de nouvelles couleurs et un nouveau logo grâce à

l’agence Tatum qui a été déléguée pour la transformation de notre image ainsi que la
conception de notre site web. Celui-ci est maintenant en ligne et nous vous invitons à

le visiter au : www.associationvoxquebec.ca.

Nouveau outils
Promotionnels!

http://www.associationvoxquebec.ca/
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Tournée de consultation virtuelle au sujet du rétablissement en santé mentale

La voix du JE qui se transforme en force du NOUS.

Les priorités d’action doivent provenir d’une parole collective tirée d’un échantillonnage

représentatif de nos pairs issus de différents milieux, groupes d’âge et réalités médicales et

sociodémographiques afin de représenter plusieurs parcours de rétablissement. C’est à

partir de la consultation que les enjeux de notre association ont été déterminés en 2012.

Voici venu le temps pour VQ de se doter de nouvelles pistes d’action prioritaires. Pour

l’année 2022-2023, nous avons comme objectif de renouveler cette démarche de

consultation au sujet du rétablissement et pouvoir ainsi tirer des conclusions au sujet des

actions prioritaires à mettre de l’avant par notre association pour les prochaines années.

Comité Consultations
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Tournée de consultation virtuelle au sujet du rétablissement en santé mentale

La voix du JE qui se transforme en force du NOUS.

À l’automne 2021, nous avons révisé et bonifié la démarche de consultation afin d’être

en mesure de l’offrir en mode virtuel. Les consultations sont d’une durée d’environ 2h30

et cible les questions suivantes : Qu’est-ce qui a favorisé votre rétablissement ? Qu’est-ce

qui a nui à votre rétablissement ? Quelles seraient les pistes de solution pour contrer les

obstacles au rétablissement ? Quelles sont les 5 pistes d’action prioritaires dans ces pistes

de solution ? Nous avons publicisé la tenue de la consultation via nos réseaux sociaux, le

réseau de la santé et des services sociaux et notre via notre liste de membres. Notre

objectif est d’effectuer un groupe de consultation mensuellement jusqu’à la fin de

l’année 2022.

Comité Consultations
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Collaboration avec La Locomotive pour une consultation en lien avec le PAISM

Pierre-Paul Aveline – Lyne Larivée – Kathy – Yves B. – Richard Langlois

Nous avons eu un total de 43 inscriptions. Sur ce nombre, 11 ont répondu au sondage, 20 ont 
participé à la consultation de 13h30, et 16 ont participé à la consultation de 18 h 30. Notons que 
nous avons eu 4 participants qui ont remplis le sondage et assisté aux consultations. Les rencontres 
se sont déroulées le mercredi 9 juin 

Nous avons mis à la disposition des participants un questionnaire en ligne qu’ils pouvaient remplir 
dès leur inscription. Le formulaire en ligne contenait les 5 questions que le ministère de la Santé et 
des Services sociaux a posé lors de diverses rencontres. 

Nous avons étudié les réponses obtenues, et avons établi un plan pour des consultations qui se 
sont déroulées sur la plateforme Zoom. En plus d’utiliser ces réponses, nous avions des thèmes déjà 
établis sur lesquels nous voulions des éclaircissements, dont :

• L’accès aux services

• La continuité des services

• La qualité des services

• La reconnaissance

Comité Consultations
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Collaboration avec La Locomotive pour une consultation en lien avec le PAISM

Pierre-Paul Aveline – Lyne Larivée – Kathy – Yves B. – Richard Langlois

À la suite des consultations, nous avons analysé les réponses et avons établi 15 

mesures que les personnes concernées souhaitent. Vous les trouverez sous 4 rubriques 

nommés plus haut

Il est à noter l’intérêt important que les personnes concernées ont démontré quant 

que les personnes concernées ont démontré quant à leur participation aux prises de 

décision en lien avec les services les concernant. 

Nous souhaitons remercier l’animateur des consultations, Monsieur Richard Langlois, 

pour avoir réussi une animation juste, et a permis à tous de prendre la parole, dans le 
respect des sentiments et des émotions qui ont pu être vécues lors des échanges. 

Comité Consultations
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Consultation spontanée en ligne via une publicité Facebook

Parlons santé mentale – 8 personnes présentes

Échanges sur plusieurs sujets au choix des participants

Le 11 janvier 2022 sur la plateforme Zoom

Une expérience qui sera répétée durant la prochaine année. Les participants ont

apprécié le format et se sont senti à l’aise de discuter sans jugement.

Cet atelier pourrait devenir mensuelle ou même hebdomadaire, selon la demande!

Comité Consultations
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Kiosque lors de la 8e édition du Rock Fest

Pour la Santé Mentale – 5 au 8 août 2021

https://rockfestsantementale.org

Pourquoi la musique?

• Aide à diminuer la douleur

• Peu dispendieuse

• Absence d’effets secondaires

• Agit sur l’humeur en relâchant les tensions intérieures

• Stimule le plaisir
• Réduit le taux d’hormone du stress

Comité Représentations

https://rockfestsantementale.org/
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Venez assister à la naissance 

D’un partenariat exceptionnel!!

L’Association Vox Québec 

présentera fièrement la 9e

édition du RFSM les 4-5-6-7 

août 2022 au Parc Béram à

l’Épiphanie. (Lanaudière)

Merci Roger et Stéphanie ☺

C’est un rendez-vous à ne pas manquer!!!

Comité Représentations
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Forum RESPECT

21 personnes rassemblées

Le Forum de Respect promouvons la collaboration par le réseautage et le partage

des connaissances afin d’améliorer les services de santé mentale et de réduire

l’itinérance chez les Canadiens militaires et des services d’urgence qui courent vers le

danger pour aider les autres. Des réunions du Forum du Respect se tiennent deux fois

par an depuis l’automne 2016. Avec le soutien du Fonds pour le bien-être des familles

et d’Anciens Combattants Canada, 20 Forums de Respect ont eu lieu en ligne à

travers le Canada en automne 2021, réunissant 255 participants et représentants de

102 organisations diverses.

Respectez le Canada | Favoriser le respect partout au Canada (respectcanada.org)

Comité Représentations

http://respectcanada.org/
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Colloque de l’ACSM – 19 et 20 octobre 2021

Sous le thème « Déconstruire la normalité »

Ce 6e Congrès annuel La santé mentale pour tous (SMPT) s’est déroulé les 19 et 20 octobre

2021. En mode virtuel cette année, ce congrès a réuni des praticiens et des cliniciens en santé

mentale, des fournisseurs de programmes et de services, des personnes ayant vécu un trouble

mental, des chercheurs, des historiens, des activistes, des décideurs et des dirigeants politiques.

La pandémie nous amène maintenant à redéfinir ce qu’on considère « normal ». De

nombreux débats surviennent contre cette normalité et la manière dont elle a marginalisé les

personnes qui vivent des problèmes de santé mentale.

Comité Représentations
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Colloque national – « Oser réinventer son financement tout en 
préservant son ADN »  – 19 au 21 octobre 2021

.

Du 19 au 21 octobre 2021 s’est déroulé la 2e édition du colloque national portant sur

la diversification des sources de financement des organismes communautaires.

Ce colloque a réuni des conférenciers et des animateurs afin de permettre aux

participants de raffiner des stratégies en matière de recherche de financement en

s’adaptant à la réalité des divers organismes communautaires.

Le colloque s’est terminé avec la prestation de l’artiste Fred Pellerin!

Comité Représentations
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Colloque d’intégration et maintien en emploi en santé mentale  

Les 20 et 21 octobre 2021 en format hybride

Ce colloque international sous la direction de Marc Corbière (PHD) a été organisé 
dans le but de réunir l’expertise d’une trentaine de conférenciers, dont Luc 

Vigneault, aussi Coordonnateur de recherche et formation chez Vox Québec.  

L’objectif était d’alimenter les réflexions, 

les interventions et les actions sur cet enjeu.

Les chercheurs, les intervenants ainsi que les 

Personnes concernées, se sont penchés sur la 
Question durant ce colloque afin de trouver des

Pistes de solutions pour favoriser la réinsertion 

au travail.

Comité Représentations
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EN PAUSE ☺

Le comité Espoir a dû faire une pause durant la dernière année dû aux

changements qui ont été faits en début d’année financière. En

prenant le poste de Coordonnatrice par intérim, j’ai quitté celui de

chargé de projets et nous nous sommes concentrés sur la solidification

et la restructuration de l’Association.

Le comité sera de retour prochainement avec de beaux projets associés,

restez à l’affût!!

Comité Espoir
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André Genest – Luc J. Vigneault – François Dionne – Julie Tansey

4 rencontres virtuelles:

• 12 janvier 2022

• 2 février 2022

• 2 mars 2022

• 23 mars 2022

Comité Accès au travail
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Atelier de chorale – Les chanteurs de Vox

Centre de loisirs Roussin – Pointe-aux-Trembles

L’activité chorale a permis aux membres de développer des compétences

musicales, telles le chant choral, les techniques de base en chant populaire,

les harmonies vocales, la santé vocale et pulmonaire, mais aussi des

compétences individuelles et sociales plus subtiles, mais tout aussi

importantes, comme la confiance en soi ainsi que la découverte et le

dépassement de soi.

La première cohorte de la chorale s’est déroulée les mardis soirs durant une

période de 11 semaines La première rencontre a eu lieu le 5 octobre 2021.

Comité Arts et culture
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Atelier d’écriture de chansons sur 

le thème de l’espoir et du rétablissement

Rencontres virtuelles

Dans le cadre des activités de l’organisme, nous avons proposé une activité

pédagogique qui consiste à un atelier d’écriture de chanson sur le thème de l’espoir,

une des principales valeurs et orientations de l’association. L’objectif principal de

l’atelier est le développement des compétences résultant l’écriture d’une chanson

complète, parles et musique. Cette dernière étant écrite par les membres de

l’organisme qui y participent.

La première cohorte de l’atelier d’écriture s’est déroulée les jeudis soirs durant une période

de 11 semaines La première rencontre a eu lieu le 7 octobre 2021.

Comité Arts et culture
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Geneviève Grenier, trésorière et Julie Tansey, DG

Un gros merci à Geneviève Grenier, notre trésorière, pour son dévouement, sa

discipline et sa disponibilité pour traiter de nos dossiers financiers.

3 rencontres en présentiel:

• 26 septembre 2021

• 7 novembre 2021

• 20 mars 2022

Comité Finances
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Nos partenaires
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Une collaboration entre les vétérans et les civils…..

- Collaboration sur des projets de recherche et autres innovations à venir…

- Invitation à participer au podcast « Deux vets le soir » pour parler de changement

le 8 février 2022.

Le premier pilier de la fondation Le Balancier est celui de la santé mentale. Ils travaillent à

élaborer une formation gratuite pour les pairs aidants et les officiers d'entraide. Basée sur

les cinq étapes du rétablissement, elle se veut un coffre d'outils pour les gens de leur

communauté qui sont au service des autres ou qui souhaitent le devenir.

www.lebalancier.ca

Nos Partenaires – Fondation Le Balancier 

http://www.lebalancier.ca/
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Chaire de recherche Diament - UQAM

Stéphane Vial et son équipe

Récipiendaire du prix partenariat 31 mars 2022 - 10 000$

Application mobile

Parcours de soins

Autres partenaires

Nos Partenaires – Projet Mentallys
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Notre agent de planification et de recherche M. André Genest a travaillé à temps plein sur un 
projet de recherche avec Mme Louise Saint-Arnaud durant la dernière année.  
Malheureusement, nous n’avons pas le financement nécessaire en ce moment pour renouveler 
son contrat, nous lui souhaitons un bon succès dans ses recherches.  Merci André pour le travail 
effectué! Bonne chance pour le futur!

C’est avec un vif intérêt que l’Association Vox Québec veut démontrer son appui au

projet de recherche « Démarche de soutien et d’accompagnement des pairs aidants

à l’intégration au travail et au maintien en emploi des travailleuses et travailleurs

ayant une problématique de santé mentale » dirigée par la professeure Louise St-

Arnaud de l’Université Laval. Ce projet de recherche vise à favoriser le maintien en

emploi des personnes vivant ou ayant vécu un problème de santé mentale. Vox

Québec adhère aux principes et aux arguments en faveur de la mise en place d’un

tel projet, notamment son objectif de concevoir des outils favorisant l’intégration au

travail et le maintien optimal en emploi, sur le marché régulier du travail des

personnes vivant ou ayant vécu un problème de santé mentale.

Nos Partenaires – Louise Saint-Arnaud / André Genest
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Mandat: Accroître, entre les régions du Québec, le transfert de

connaissances et le partage des expertises et des pratiques les plus

prometteuses en intégration au travail contribuant à favoriser la

réadaptation psychosociale, le processus de rétablissement et la pleine

citoyenneté des personnes vivant ou ayant vécu un problème de santé

mentale.

santeretablissement.com

Comité National Santé mentale Travail de l’AQRP

santeretablissement.com
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Centre d’Apprentissage Santé et Rétablissement - CASR

Modèle Recovery College

Le CASR offrent des formations gratuites en santé mentale et mieux-être. Le centre est
le premier centre basé sur le modèle Recovery College qui est déjà implanté dans 22
pays. Ces formations sont ouvertes à tous, prennent place dans un cadre égalitaire et
inclusif, mettent de l'avant le savoir expérientiel. L'animation est assurée par un duo
de formateurs jumelant un intervenant et une personne vivant avec un trouble de
santé mentale. Une attestation d'unité d'éducation continue est délivrée après
chaque formation.

Visitez la page du programme:

https://oraprdnt.uqtr.uquebec.ca/pls/public/gscw031?owa_no_site=5859

Nos Partenaires

https://oraprdnt.uqtr.uquebec.ca/pls/public/gscw031?owa_no_site=5859
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Nos participations
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Le 21 octobre dernier, pour la première fois au Québec, la journée mondiale des pairs

aidants a été célébrée. Cet événement a été organisé par l’Association des pairs

aidants du Québec (AMPAQ).

C’était un grand jour, car de plus en plus, les pairs aidants démontrent leur expertise dans

différents milieux, ils deviennent des agents de changement importants pour les enjeux de santé

mentale. Un 5 à 7 a été organisé pour souligner l’événement. Plusieurs de nos membres y

étaient. Une belle soirée avec prix de présences!!!

Nos Participations
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Pièce de théâtre « Un jour dans Central Park »

avec la participation de Marilyn Dagenais au chant

Samedi le 11 septembre 2021, la Troupe École de Théâtre Les

Merveilleuses Têtes Heureuses a présenté une pièce écrite

par Luc J. Vigneault au studio des Productions Piédestal.

Dans cette histoire se déroulant le 11 septembre 2002, un

parolier mexicain et un prêtre libanais catholique se

rencontrent à Central Park et discutent de foi, d’amitié et de

liberté. Cette soirée fût exceptionnelle pour tous les

spectateurs.

Nos Participations – Les Merveilleuses têtes heureuses
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Lancement du premier album de Geneviève Grenier 

Fille ordinairele 3 octobre 2021à Repentigny

À travers ses nouvelles chansons, Geneviève vous présente 

l’univers d’une Fille ordinaire qui essaie chaque jour de rendre la vie un peu plus 

extraordinaire.  Le lancement de son album fût un événement inoubliable. 

Elle était accompagnée d’excellents musiciens pour rendre

l’expérience musicale spéciale et unique.  Son premier

single est maintenant disponible sur toutes les plateformes 

Musicales.    https://www.genevievegrenierchanteuse.com

Nos Participations – Lancement d’album

https://www.genevievegrenierchanteuse.com/
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Lancement du livre Sur le sentier étoilé 

de Richard Langlois le 19 octobre 2021

Dans son cinquième ouvrage, Richard Langlois aborde l’espoir et la résilience, basés 

sur l’expérience de personnes ayant vécu un problème de santé mentale ou une 

détresse psychologique.  La première partie, Une pluie d’étoiles filantes, révèle des 

témoignages émouvants.

Riche de l’apport de nombreux collaborateurs, la deuxième section propose une 

réflexion sur des sujets chers à l’auteur, allant de la santé globale à la spiritualité en 

passant par la stigmatisation.

www.richardlanglois.ca

www.editions-crescendo.com

Nos Participations

http://www.richardlanglois.ca/
http://www.editions-crescendo.com/
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Lancement du livre Sur le sentier étoilé 

de Richard Langlois le 19 octobre 2021

Invités spéciaux:

Dr Denis Audet

Marilyn Dagenais – Nouvelle chanson

Julie Tansey

Manon Dion – Réseau Avant de craquer

Jean-Rémy Provost – Mon Relief

Merci Richard de nous faire une place dans ton univers et merci pour ton 
dévouement acharné envers la cause, tu es un membre très apprécié de 
l’équipe de Vox ☺

Nos Participations (suite)
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Lancement du triple recueil de poésie de 

Luc J. Vigneault le 26 janvier 2022

Le premier recueil traite de la solitude

confinée ressentie par un peu tout le 

monde à divers niveaux.

Le 2e recueil a été écrit avant la pandémie 

et se veut un peu plus personnel.

Le 3e recueil se veut un rayon de lueur d’espoir

tout en tenant compte du passé.

De belles lectures!  Merci Luc J. ☺

Nos Participations
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L’Événement Sous le firmament au profit du Cercle Polaire

Lors de l’événement, nous avons pu entendre M. Horacio Arruda donner une entrevue avec

une paire aidante famille. Cette rencontre dirigée par Jean-François Lacasse (conférencier et

web-entrepreneur aux commandes de l’initiative MAYDER M’AIDER) a donné lieu à des

échanges où l’écoute, la bienveillance et l’ouverture du cœur étaient au rendez-vous. Une

belle occasion pour l’équipe de travail de se voir en présentiel pour la première fois.

Nos Participations
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Autres événements auxquels l’Association Vox Québec a participé

- Gala 30e anniversaire de Mon Relief le 19 mai 2021

- AGA de l’AQRP

- AGA de l’AMPAQ

- Comité des regroupements nationaux (Coalition santé mentale)

- Présentation du PQPTM par Dr Bleau

- Lancement du PAISM 2022-2026

- Comité du Mois de la parole collective

- Conférences de plusieurs membres de notre équipe dans différents milieux

Nos Participations
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Différents projets de recherche auxquels Luc a contribué cette année au nom 
de L’Association Vox Québec en tant que patient-partenaire

CISSSMCQ

Participation de Luc Vigneault à titre d’expert-conseil pour l’intégration du poste de pair aidant

comme employé. – Expert au tribunal administratif au sujet d’un grief du syndicat.

L’Institut national de psychiatrie légale Philippe‐Pinel (INPLPP)

Participation de Luc Vigneault à titre d’expert conseil en stratégie de valorisation du savoir

expérientiel de l’usager – Mission universitaire. Celui-ci relevant directement du CA. Ainsi qu’en

stratégie de valorisation du savoir expérientiel de l’usager – Stratégie de mise en œuvre du Bureau

de l’expérience patient de l’INPLPP.

GHU Paris. Groupe Hospitalier Universitaire Paris psychiatrie & neurosciences

Participation de Luc Vigneault - Capsule patient partenaire - Capsule usager membre d’un C.A.

Nos Participations – Luc Vigneault
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Différents projets de recherche auxquels Luc a contribué cette année au nom 
de L’Association Vox Québec en tant que patient-partenaire

Étude multicentrique sur l’implémentation d’un programme de formation à l’orientation des
soins. Vers le rétablissement (REFOCUS) dans les services de santé mentale RETAFORM. Centre

Hospitalier Le Vinatier. Lyon. France Investigateur : Julien Dubreucq. Psychiatre. Centre

Hospitalier Universitaire CHUde Saint-Étienne

Stigma/Pro : Réduire la stigmatisation de la schizophrénie dans les pratiques en santé mentale.

Université de Bordeaux, France.

Décision partagée en santé. Université Laval

MATRICES-F : Application des Connaissances axée sur le genre et le Sexe des personnes en

contexte Francophone. Département de Médecine familiale et de Médecine d’Urgence.

Nos Participations – Luc Vigneault
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Différents projets de recherche auxquels Luc a contribué cette année au nom 
de L’Association Vox Québec en tant que patient-partenaire

Recherche : Plan de crise conjoint. Université de Montréal et CIUSSS de l’est de Montréal.

Mesure de contrôle dans les institutions du Québec. Université de Montréal en collaboration

avec le MSSS

INTIMATE portant sur les Relations intimes dans le Handicap psychique. Université de Bordeaux,

France.

Recherche : Projet doctoral sur l’aide médicale à mourir en contexte de troubles mentaux.

Université de Montréal

Projet de recherche Canopée (cancers chez les personnes vivant avec un trouble psychique

sévère. Institut de recherche et documentation en économie de la santé (Irdes). Paris. France

Nos Participations – Luc Vigneault
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Différents projets de recherche auxquels Luc a contribué cette année au nom 
de L’Association Vox Québec en tant que patient-partenaire

CAP-Rétablissement. Groupe de recherche sur les psychoses et le rétablissement - Centre de
recherche Cervo et Université Laval

Les objectifs globaux de nos travaux, qui correspondent à nos trois axes complémentaires, sont :

1. COMPRENDRE : Mieux comprendre les déterminants bio-psycho-sociaux de la réinsertion

socio-professionnelle des personnes utilisatrices de services.

2. AGIR : Mieux orienter les approches visant à moduler positivement ces déterminants.

3. PARTAGER : Optimiser les stratégies d’application des connaissances.

Nos Participations – Luc Vigneault
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Différents projets de recherche auxquels Luc a contribué cette année au nom 
de L’Association Vox Québec en tant que patient-partenaire

Groupe VITAM, Université Laval

VITAM signifie « Vie » en latin.

Ce nom fait un clin d’œil au caractère durable de la santé (ad vitam aeternam) et fait écho à

la promotion de la santé, à la qualité de vie des populations et aux trajectoires de vie et de

services étudiées par les équipes de recherche du centre.

1. Comité ÉDI. Comité permanant en matière d’équité, de diversité et d’inclusion

2. Approche par les genres

3. Diabète et santé mentale

Nos Participations – Luc Vigneault
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Différents projets de recherche auxquels Luc a contribué cette année au nom 
de L’Association Vox Québec en tant que patient-partenaire

Réseau-1 Québec, Faculté de médecine Université Laval

Groupe de recherche : Rencontres patients-Usagers, Cliniciens et chercheurs pour améliorer la

recherche en première ligne réseau de connaissances en services et soins de santé intégrés de

première ligne.

Unité de soutien SSA – Québec. Système de santé apprenant.

La recherche axée sur les patientes et patients nous donne le moyen de nos ambitions : elle

nous permet de mettre en place un système de santé apprenant dans le cadre duquel toutes

les forces s’unissent pour que les gens reçoivent les bons services, par le bon personnel, au bon
moment et au bon endroit.

Nos Participations – Luc Vigneault
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Différents projets de recherche auxquels Luc a contribué cette année au nom 
de L’Association Vox Québec en tant que patient-partenaire

Une première mondiale ! En 2021, Luc Vigneault devient premier patient partenaire

de l’histoire, à être membre d’un jury de thèse doctorale : Invité par Kevin-Marc

Valery, Ph. D. à sa soutenance de thèse, et ce à l’Université de Bordeaux. Titre de la

thèse : Réduire la stigmatisation de la schizophrénie dans les pratiques en santé

mentale.

Nos Participations – Luc Vigneault
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Nos formations
données et reçues
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Formation sur la dévoilement en santé mentale

Cette formation a été offerte sur la plateforme virtuelle zoom à 16 personnes au total. Nos deux formateurs,

ont animé deux séances de formation les samedis 12 et 19 mars, pour une durée totale de 5 heures.

Description de la formation :

Pas toujours facile de s’afficher ouvertement comme ayant un problème de santé mentale ! « Sortir du

placard » peut demander une bonne dose de courage. Mais comment procéder ? À qui se dévoiler ?

Quel type de dévoilement je souhaite réaliser ? Quels sont les avantages et les inconvénients de le faire.

Dans le cadre de cette formation, les personnes utilisatrices ont eu la possibilité de répondre à ces

questionnements et de pouvoir s’exercer à partager leur vécu avec leurs pairs. À l’aide de différents

exercices et d’échanges, cette formation avait comme objectifs de permettre aux participants

✓ d’évaluer les coûts et bénéfices au dévoilement ;

✓ d’être outillés quant aux stratégies à utiliser lors du dévoilement;

✓ d’avoir accès à un espace de dialogue et d’entraide sécuritaire au sujet du dévoilement.

Un formulaire d’évaluation de la formation a été distribué aux participants et ces derniers se disaient

satisfaits de la formation.

Nos Formations
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Élaboration de contenus de formations

Il importe d’outiller nos membres afin qu’ils puissent s’impliquer collectivement de façon

efficiente et dans le but de développer et d’alimenter la parole collective. C’est dans cet

objectif que nous avons élaboré les éléments de contenu d’une formation sur la

participation citoyenne au cœur d’un mouvement associatif dans laquelle les différents

rôles participatifs sont définis, orientant ainsi les personnes dans leur choix quant à leur

implication. Une fois formés, nos membres peuvent agir comme conférenciers,

représentants, patients-partenaires, etc. La formation sur la participation citoyenne au

cœur d’un mouvement associatif sera offerte au cours de la prochaine année.

Nos Formations
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Formation Rôles et responsabilités CA

20 séances de coaching 

subventionnées par Emploi-Québec

Alliance carrière travail ⋆ Passez à l'ACTion! 
(alliancect.ca)

Formations reçues

https://alliancect.ca/
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Formations Centre St-Pierre:

- Relation de presse pour les 

organismes : stratégie et outils 

pour réussir

- Facebook live pour faire 

connaitre votre cause

Formations reçues
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Formation sur le rétablissement

Annie Bossé, Intervenante/formatrice 

rétablissement en santé mentale 

(anniebosse.com)

Formations reçues

https://www.anniebosse.com/
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Formations Atelier Mauril-Bélanger:

Le pôle est un groupe de travail autogéré où les 

passionné.es d’animation et de facilitation 

partagent leurs expériences au travers de 

formations et de services d’accompagnement 

pour les groupes.

Le pôle, tout comme l’Atelier auquel il est attaché, 

oeuvre dans une perspective de justice sociale où 

les pratiques de facilitation interviennent sur les 

rapports de pouvoir dans les organisations pour les 

transformer.

- Le pouvoir du storytelling

- Organisation d’une AGA virtuelle

Formations reçues
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Formations CASR:

- Parlons santé, parlons santé mentale

- Regards sur la stigmatisation

- Rétablissement 101

Formations reçues
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Gestion administrative et 
financière
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Gestion administrative et 

financière 

1. Embauches de contractuels pour répondre à des expertises spécifiques et former une

équipe de travail plutôt qu’une seule Direction et des bénévoles.

2. Achat de matériel informatique: ordinateurs portables, accessoires pour zoom

3. Acquisition du logiciel SAGE et d’un logiciel CRM

4. 10 licences Microsoft Business Premium gratuites
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Gestion administrative et 

financière 

5. 3 séances de coaching au niveau des règlements généraux avec M. Jean Thouin

6. Local à l’Avant-Garde (storage et siège social)
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Rencontres avec le MSSS

14 mars: Rencontre avec Sophie Bélanger Financement 20000$ parole collective

Rencontres avec Anaïs Pelletier: 2 avril 2021 – 15 décembre 2021 – 4 février 2022 –

23 mars 2022 en présentiel

2 appels avec Étienne Vézina MTESS financement 20000$

PSOC: 26 mai 2021 – 11 novembre 2021
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Présentation des états 
financiers provisoires pour 

2021-2022



A
ss

o
ci

at
io

n
 V

o
x 

Q
u

éb
ec

72

BÉNÉFICES NON AFFECTÉS 117 408,26$

PSOC-MSSS 110 452,00$

SPHÈRE-QUÉBEC 21 787,50$

MTESS 20 000,00$

FONDS COVID 24 701,00$

____________________________________________________

TOTAL PRODUIT 294 348,76$

DÉPENSES FONCTIONNEMENT 80 044,31$

HONORAIRES PROFESSIONNELS 6 445,86$

CHARGES SALARIALES 71 039,62$

FRAIS GÉNÉRAUX ADMIN 103 558,60$

____________________________________________________

TOTAL CHARGE 261 088,39$

SURPLUS FIN D’ANNÉE 33 260,37$

La mission d’audit est en cours et ne 
sera pas prête pour l’AGA du 12 juin 

2022.  

Les chiffres qui suivent sont tirés des 
états financiers provisoires et 

pourraient éventuellement varier 
légèrement selon l’évolution des 

choses.

États financiers 
provisoires

2021-2022
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Présentation des prévisions 
budgétaires pour 

2022-2023
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BÉNÉFICES NON AFFECTÉS 33 260,00$

PSOC-MSSS 128 784,00$

SPHÈRE-QUÉBEC 5 250,00$

PAISM 20 000,00$

____________________________________________________

TOTAL PRODUIT 187 294,00$

DÉPENSES FONCTIONNEMENT 76 000,00$

HONORAIRES PROFESSIONNELS 5 000,00$

CHARGES SALARIALES 50 000,00$

FRAIS GÉNÉRAUX ADMIN 55 000,00$

____________________________________________________

TOTAL CHARGE 186 000,00$

SURPLUS FIN D’ANNÉE 1 294,00$

Les prévisions budgétaires ont été 
préparés en fonction des montants 

déjà prévus et confirmés.

D’autres sommes pourraient s’ajouter 
et nous pourrons les ajouter et 

budgéter à ce moment-là.

Prévisions 
budgétaires

2022-2023



A
ss

o
ci

at
io

n
 V

o
x 

Q
u

éb
ec

75

Nos orientations pour 
2022-2023
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Promotion – Marketing – Présence 

Partenariats – Collaborations

Innovations - Recherche

Diversité - Inclusion

Orientations 
2022-2023
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Un gros merci !!!
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541 238-1051

info@associationvoxquebec.ca

mailto:info@associationvoxquebec.ca?subject=Informations

